
 

The Standard Launches Online Educational Modules for Disability and Life Insurance Customers  

PORTLAND, Ore.‐‐(BUSINESS WIRE)‐‐Standard Insurance Company (“The Standard”) is offering its group 

disability and life insurance customers online interactive educational modules to help employees better 

understand their available life and disability insurance in a simplified way. “The modules are designed to 

offer employees a go‐to benefits resource that aims to help overcome enrollment barriers and help 

employees make the right decision during enrollment,” said John Jones, assistant vice president, E‐

Business with The Standard. “During times when contributory coverages are playing a larger role in 

employers’ benefits offerings, it is critical to find fresh, engaging ways to educate and assist employees.” 

The modules are customizable and tailored to the benefits and features of the employer’s insurance 

policy. For instance, employees can learn the basics of how their specific policy works, how to estimate 

their needs and select appropriate coverage, and how to enroll. This approach gives employees an 

opportunity to take full advantage of their benefits. 


