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Arbeitszeugnis

Die OneStepAhead AG ist eine nicht bdrsennotierte und wirtschaftlich unabhangige kleine Aktien-
gesellschaft, die seit Jahren erfolgreich ein auRergewdhnlich breites Spektrum an Leistungen im Bereich
der Informationstechnik anbietet. Frihzeitig binden uns unsere Kunden als Ideenschmiede und
Technologieberater in strategisch wichtigen Projekten ein. Mit Analyse- und Entwurfsleistungen
unterstitzen wir sie in der konzeptionellen Phase von anspruchsvollen Softwareprojekten. Ein besonderer
Schwerpunkt liegt in der professionellen Softwareentwicklung und Systemintegration, bei der wir die
neuesten Informationstechnologien sicher beherrschen und effektiv einsetzen. Unsere technologischen
Schwerpunkte liegen in den Bereichen Mobilitdt und Telematik.

Herr Leland Peterson, geboren am 30. Oktober 1973 in Seattle Washington (USA), wurde im Rahmen einer
Green Card Initiative am 01. Februar 2002 als Produktmanager in unseren Berliner GeschéaftsrAumen
eingestellt. Sein breites Aufgabengebiet umfasste die Konzeption, Gestaltung und Vermarktung von
komplexen Softwareanwendungen im Bereich Telematik und Mobilitat.

Als Produkt Manager konnte sich Herr Peterson sicher zwischen unsere Entwicklungsmannschaft und
unseren Kunden plazieren und somit die Spezifikation, Entwicklung und Vermarktung der OneStepAhead
Produkte maRgeblich vorantreiben. Sein vielfaltiges Aufgabenspektrum umfasste dabei folgende
Schwerpunkte:

» Eigenverantwortliche Erstellung von Produktkonzepten und -spezifikationen fir den Bereich Telematik
und Mobilitat tber den gesamten Produktlebenszyklus

* Ableitung von Produktanforderungen durch eine kritische Beobachtung und Analyse der Markte,
technologischen Entwicklungen und des Wettbewerbs

» Gestaltung, Konzeption und Vermarktung komplexer Softwareanwendungen und Dienstleistungen unter
Bertcksichtigung neuester Technologien

e Formulierung und Erstellung marktreifer Produkt-

dokumentation

Produktbeschreibungen und anspruchsvoller

* Ausarbeitung und Zusammenstellung von Produktunterlagen zur Erstellung von Businesspléanen

OneStepAhead Aktiengesellschaft

Postanschrift | Lenzhalde 20 Vorstand | Nihat Kiicik Bank (BLZ) / Bank | Dresdner Bank (600 800 00)
Address | 70192 Stuttgart Board Of Management (Code) | 9 134 256
Konto/Account
Telefon / Telefax | + 49 711 2579340 Vorsitzender Aufsichtsrat | Prof. Dr.-Ing. Bank (BLZ) / Bank | LBBW (600 501 01)
Phone / Fax | + 49 711 2579360 Chairman Supervisory Board | Wolfgang Mohlenbrink (Code) | 1005 970
Konto / Account
www / E-Mail | www.OneStepAhead.de Sitz / Registergericht | Stuttgart USt.-ID/VAT ID | DE201824060

url / e-mail | inffo@OneStepAhead.de

Domicile / Register Court

HRB 22686



ONE/STEPAHEAD

Corporate Information Systems

¢ Unterstitzung bei der Planung und Realisierung von Marketingmafl3nahmen
« Aktive Unterstiitzung bei der Akquisition und Vermarktung neuer Softwareanwendungen

* Gezielte Auswahl und Koordination von Partnerkooperationen und Bindelprodukten in enger Ab-
stimmung mit der Unternehmensleitung

» Kontinuierliche Verfolgung internationaler Trends und Ableitung erforderlicher MaRnahmen
« Definition interner Kernprozesse und Qualitatsstandards
» Definition und funktionale Spezifikation der erforderlichen Softwarekomponenten

* Selbstandiges Erstellen und Vorstellen von Produkt- und Unternehmenspréasentationen

Trotz grol3er sprachlicher Herausforderungen konnte sich Herr Peterson auf3erordentlich schnell in das
Berliner Team integrieren und die ihm Ubertragenen Aufgaben stets zu unserer vollen Zufriedenheit
ausfuhren. Besonders lobenswert ist, dass Herr Peterson in kiirzester Zeit seine Sprachkenntnisse durch
kontinuierliche Fortbildungskurse in der Freizeit spirbar verbessern konnte.

Herr Peterson verfigt in seinem Arbeitsbereich Uber ausgezeichnete und fundierte Fachkenntnisse und
konnte schnell schwierige Zusammenhange erkennen und innovative Lésungen aufzeigen. Im direkten
Umgang mit dem Kunden zeigte er sich als ein sehr zuverldssiger und loyaler Mitarbeiter, der die
Firmeninteressen sicher und eigenverantwortlich vertreten konnte.

Sein Verhalten gegeniiber Vorgesetzten, Mitarbeitern und Geschéaftspartnern war stets korrekt, kooperativ
und beispielhaft. Sein vorbildlicher Einsatz fir das Unternehmen und das dber den normalen
Arbeithehmerhorizont hinausgehendes Verstandnis fur tbergreifende Betriebsinteressen machten ihn zu
einem wertvollen Mitarbeiter.

Aus betrieblichen Griinden sind wir leider gezwungen, alle verlustbringenden Aktivitdten im Bereich
Produktmanagement in Berlin zum 30. Juni 2003 einzustellen und die mit diesen Aufgaben verbundene
Personalstelle ersatzlos zu streichen. Wir bedauern sehr, dass auch Herr Petersons Stelle von diesen
Rationalisierungsmal3nahmen betroffen ist.

Wir haben Herrn Peterson als lberaus engagierten und sehr beliebten Kollegen kennen gelernt,
bedanken uns bei ihm fir die bei uns geleistete Arbeit und wiinschen ihm fir seine berufliche und private
Zukunft alles Gute.

Nihat Kucguk Frank Bielig
Vorstand (CEO/CTO) Leiter Produktentwicklung




