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Estructura de les materies
Trimestral, amb avaluaci6 final en acabar el trimestre.

Cicles
Un Unic cicle de tres anys.

Carrega lectiva
180 crédits.
- Matéries troncals i obligatories: 144 credits.
- Matéries optatives: 18 credits.
- Credits de lliure configuracio del curriculum per part de I'estudiant; 18 credits.

Matéries optatives
Cal realitzar els 18 credits corresponents a matéries optatives segons la distribucié que
reflecteix el quadre segtent:

Curs Trimestre Nombre de credits
2n Primer 3
3r Primer 3
Segon 6
Idioma

En el tercer trimestre del tercer curs caldra superar una prova de coneixements mitjans d'una
llengua escollida per I'estudiant entre les segiients: anglées, alemany, arab, frances o italia.

Nota

Codis de la columna Tipus
T: Matéria troncal

O: Materia obligatoria

Primer curs
Trim. Assignatura Tipus  Créd. Breu descripcié del contingut
1 Historia Social T 3 Coneixement basics de I'evolucié social i politica des de la
Contemporania | Revolucié Industrial i dels moviments socials
1 Dret Civil T 3 Coneixement de les nocions i institucions basiques de Dret Civil
Patrimonial
1 Dret Constitucional T 3 Coneixement de les nocions i institucions basiques de Dret
Constitucional
1 Introduccié a I'Economia 0O 5 Introduccié a I'economia
1 Dret Penal (©] 3 Introduccié al dret penal
1 Informatica d'Usuari 0O 3 Tractament de textos. Base de dades. Full de calcul
2 Historia Social T 3 Coneixement basic de I'evolucié social i politica des de la

Contemporania Il Revolucié Industrial i dels moviments socials

2 Sociologia | T 4 Nocions basiques de sociologia general

2 Psicologia del Treball | T 5 Coneixement basic dels processos psicologics de la conducta i
dels conflictes laborals

2 Dret del treball | T 5 L'ordenament laboral. El contracte de treball: contingut.
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L'administracio laboral

2 Dret Mercantil T 3 Coneixement de les nocions i institucions basiques de dret
mercantil
3 Sociologia Il T 5 Coneixement dels métodes i tecniques d'investigacio social, amb
aplicacid a les relacions laborals
3 Psicologia del treball Il T 4 Avaluacio psicologica per a la seleccid, formacié i promocié del
personal de I'empresa
3 Dret del Treball Il T 5 El contracte de treball: modificacid, suspensié i extincié. Relacions
laborals especials
3 Dret Administratiu T 3 Coneixement de les nocions i institucions basiques de Dret
administratiu
3 Comptabilitat o 3 Comptabilitat
Segon curs
Trim. Assignatura Tipus _ Cred. Breu descripcié del contingut
1 Sociologia Il T 3 Coneixement dels metodes i tecniques d'investigacié social amb
aplicacio a les relacions laborals
1 Direcci6 de Personal | T 5 Objectius, politiques i planificacié. Llocs de treball i plantilles de
personal. Seleccio, formacié, promocid i avaluacié de personal
1 Organitzaci6 i Metodes | T 3 Obijectius, principis i procediments d'organitzacio
Dret Sindical | T 5 Llibertat sindical i representaci6 dels treballadors en I'empresa.
Negociacio col-lectiva
2 Direcci6 de personal Il T 5 Técnigues i sistemes de gesti6 de personal
2 Organitzaci6 i Metodes T 3 Planificacid, estudis, métodes i mesures del treball
2 Salut Laboral | T 4 Salut i seguretat en el treball. Malalties i accidents laborals.
Normes técniques de seguretat i mesures de proteccioé
3 Dret Sindical Il T 5 Conflictes col:lectius. Concertacié social i politica d'ocupacié
3 Dret Tributari T 5 Coneixement de les nocions i institucions basiques de dret fiscal
3 Organitzaci6 i Metodes Il T 5 Planificacid, estudis, métodes i mesures del treball
3 Salut Laboral Il T 5 Salut i seguretat en el treball. Responsabilitat per manca de
prevencié
Tercer curs
Trim. Assignatura Tipus  Cred. Breu descripcié del contingut
1 Seguretat Social | T 5 El sistema de seguretat social. Les relacions de seguretat social.
Aspectes administratius de la seguretat social
1 Dret Processal (@) 3 Introduccid al dret processal
Dret Societari i Cooperatiu (@) 3 Les diverses formes societaries
Seguretat Social Il T 5 Reégim general i régims especials. Les prestacions. L'assistencia
social
2 Dret del Treball Il T 5 Tutela judicial: procediment laboral i procediments especials.
Institucions i normes internacionals i comunitaries en matéria
laboral. Politica social comunitaria
2 Acci6 Social en 'Empresa T 3 L'acci6 social i el pla d'acci6 social en I'empresa. Millores
voluntaries
3 Practicum T 12 Iniciacio a la practica d'organitzacié del treball, direcci6 i gesti6 de

personal, seguretat en el treball i dret del treball, dret sindical i de
la seguretat social

3 Idioma Op 6 Avaluacioé del coneixement i de la suficiencia a nivell mitja d'un
idioma a elecci6 de I'estudiant entre anglés, alemany, arab,
francés, italia o un altre idioma aprovat per la universitat. Es
valorara per equivaléncia

Segon i tercer curs: Materies optatives*

Assignatura Cred. Breu descripcié del contingut
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Economia Espanyola 3 Analisi de I'economia espanyola

Economia laboral 3 Mercat de treball, atur i teoria salarial

Analisi Financera i Comptable 3 Avaluacié de productes. Fonts de finangament, estructura i cost

Sociometria 3 Estadistica: cerca de dades, elaboraci6 i interpretacié

Antropologia Social 3 Xarxa d'organitzacid. Cultura de treball

Psicologia del Treball 11l 3 Aprofundiment en la matéria

Estudi de les Organitzacions 3 Estudi multidisciplinari de les organitzacions burocratiques, laborals,
sindicals

Sociologia del Treball 3 Organitzacié del treball. Economia submergida

Dret Processal Administratiu 3 Recursos administratius. Processos contenciosos administratius

Relacions de treball a I'Administracid 3 Funcionaris, estatuts, contractacié administrativa

Reégim Fiscal de 'Empresa 3 Impostos: de societats, sobre el valor afegit, de transmissions patrimonials

Gestié Pressupostaria a I'Administracié 3 Gesti6 pressupostaria a la Generalitat i a I'Administracié local

Seguretat Social Ill 3 Problemes actuals de Seguretat Social

Dret Sancionador del Treball 3 Infraccions i sancions administratives. Delictes

Dret del Treball IV 3 Problemes actuals de Dret del Treball

Ciencia Politica 3 Organitzacions politiques i marc institucional (sindicats, organitzacions

empresarials i partits politics)

Dret Comunitari 3 Institucions del dret de la Comunitat Europea

(*) Cal realitzar d'entre aquestes matéries optatives tres credits en el primer trimestre del 2n curs i nou crédits en el 3r curs (tres en el
primer trimestre i sis en el segon).

Informacié general

Tel. 93 401 73 96

Fax 93 401 68 95

World-Wide Web: : http://www.upf.es/
e.mail: spga@grup.upf.es
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