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Centre responsable
Escola Universitaria de Realcions Laborals Sancta Maria Maris
Centre adscrit

Publicacié del pla d'estudis:
BOE nim. 12 de 14/01/93, nim. 198 de 19/08/94 i nim.112 de 8/05/96
BOE nim 173 de 21/07/98

Distribucié dels credits

Cicle Curs Matéries Materies Materies Credits de lliure Totals
troncals obligatories optatives configuracio
1r 60 10.5 70.5
| Cicle 2n 46.5 4.5 9 6 66
3r 18 12 10.5 13.5 54
124.5 27 19.5 19.5 190.5

S'atorguen, per equivaléncia, credits a:
Practiques en empreses, institucions publiques o privades, etc.
S'atorguen: 7,5 credits

Expressié de I'equivaléncia: Materies Optatives

Anys academics en els quals s'estructura el pla, per cicles:
1r cicle 3 anys

Distribucié de la carrega lectiva global per any académic

Any academic Total Tedrics Practics/Clinics
1r 70.5 45 25.5
2n 66 27(%) 24(*)
3r 54 15(%) 15(*)

(*) No es contemplen en aquesta distribuci6 els credits optatius i de lliure eleccié.

Itinerari curricular recomanat (tres anys)

Materies troncals

Denominacio Credits Denominacio Credits
Teor. | Pract. Teor. |Pract.
Dret de la seguretat social | 7.5 4.5 Historia Social i Politica 5 25
Contemporania
Dret Sindical 6 4.5 Organitzacié d"Empreses 8 4
Dret del treball | 3 15 Practiques Integrades | 6
Dret del treball 111 4.5 3 Practiques Integrades Il 6
Direccio6 i gestié del personal | 3 15 Psicologia del Treball 6 3
Direccio6 i gestié del personal Il 3 3 Salut, Seguretat i Higiene | 4.5 15
Institucions de Dret Privat 4 2 Salut, Seguretat i Higiene I 45 15
Institucions de Dret 6 3 Sociologia de les Relacions 8 4
Constitucional i Dret Laborals
Administratiu
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Matéries obligatories

Denominacio Credits
Teor. | Pract.
Introducci6 a I'Economia 3 3
Dret del Treball 1l 2 25
Dret Processal del Treball 3 3
Dret de la Seguretat Social Il 3 3
Institucions de Dret Tributari 3 15
Matéries optatives
Denominacio Credits Denominacio Credits
Teor. | Pract. Teor. |Pract.
Comptabilitat 3 15 Processos Laborals 15 15
d"Execucio
Sistema Fiscal 3 15 Antropologia Industrial 3 15
Economia Laboral 3 15 Prevenci6 i Riscs en el 3 15
Treball
Sociologia de les Relacions 15 15 Dret Social Comunitari 3 15
Laborals a Europa
Sociologia de |"Estructura de I’ 15 15 Dret Patrimonial 3 15
Ocupaci6 a Catalunya
Economia Espanyola i Mundial 3 15 Pensament Politic 3 15
Contemporani
Técniques de Seleccion i 3 15 Dret Societari 15 15
Formacié
Psicologia de la Negociacié de 3 15 Introducci6 al Dret 15 15
Conflictes Comunitari Europeu
Dret Sindical de la Funci6 Publica 3 15 Analisi de politiques 15 15
Publiques
Relacions del Treball en la 3 15 Sistema Politic i 3 15
Funcié Publica Administratiu
Dret Sancionador de Treball 15 15 Historia de les Relacions 15 15
Laborals
Practiques en Empreses 7.5

Informacié general

Rectorat

c. de I'Escorxador, s/n

43003 Tarragona

Tel. 977 80 00

Fax 977 55 95 97

e.mail: infourv@segeu.urv.es
World-Wide Web: http://www.urv.es/
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