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Llicenciatura en Administració i Direcció d'Empreses

Centre responsable
Facultat de Ciències Econòmiques i Empresarials

Publicació del pla d'estudis
BOE núm. 165 del 12/07/94
BOE núm. 277 del 16/11/96(Modificació)
BOE núm.12 del 14/01/98(Modificació)

Estructura de les matèries
Trimestral, amb avaluació final en acabar el trimestre.

Cicles
1r. cicle, 2 anys;

2n. cicle, 2 anys.

Càrrega lectiva

300 crèdits.
- Primer cicle: 150 crèdits.

- Segon cicle: 120 crèdits.

- Crèdits de lliure configuració del currículum per part de l'estudiant: 30 crèdits.

Crèdits de Matèries optatives
En el segon cicle s'exigeixen 36 crèdits corresponents a matèries optatives. Per cursar
les matèries optatives, els alumnes hauran d'elegir una de les dues opcions o conjunts
ordenats d'assignatures previstos en el pla d'estudis.
Aquestes opcions són les següents:
Opció de Gestió i Administració.
Opció d'Economia i Gestió.
En la seva major part, les assignatures optatives han estat agrupades en perfil, segons
la relació que figura en la llista d'assignatures optatives corresponent. Aquests perfils
previstos en el pla d'estudis són els següents:
Comptabilitat i Control, Organització, Finances, Mètodes Quantitatius, Comercialització,
Gestió d'Institucions Públiques i No Lucratives, Economia Internacional, Microeconomia
Aplicada, Economia Pública, Economia Política i Dret Empresarial.
Per a cada una de les dues opcions elegides, els estudiants hauran de cursar les
assignatures optatives d'acord amb l'ordenació següent:

* Opció Gestió i Administració
Assignatura de l'opció Nombre de crèdits

L'assignatura optativa següent: Recursos Humans I
Dues assignatures optatives d'un mateix perfil
Dues assignatures optatives d'un perfil (que pot ser
el mateix perfil anterior)
Una assignatura optativa (pertanyent a qualsevol
perfil o fora de perfil)

6 crèdits
12 crèdits

12 crèdits

6 crèdits

Total 36 crèdits

* Opció d'Economia i Gestió
Assignatura de l'opció Nombre de crèdits

Tres assignatures optatives a elegir entre les
següents:

a)Microeconomia Aplicada

18 crèdits
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b)Sector Públic I
c)Microeconomia I
d)Microeconomia II
e)Macroeconomia Aplicada
f)Sector Públic II
g)Macroeconomia I

Dues assignatures optatives d'un perfil
Una assignatura optativa
(pertanyent a qualsevol perfil o fora de perfil)

12 crèdits
6 crèdits

Total 36 crèdits

Anglès
En el tercer trimestre del tercer curs s'efectuarà una avaluació del coneixement i la
suficiència a nivell mitjà de llengua anglesa, a la qual s'atribueixen sis crèdits per
equivalència dels que corresponen a les matèries obligatòries.
La verificació es realitzarà mitjançant una prova o un altre procediment que estableixi la
Universitat.

Convalidació i adaptació d'assignatures al nou pla d'estudis
1. El pla d'estudis de la llicenciatura en Ciències Econòmiques i Empresarials, aprovat
per la Comissió Gestora de la Universitat (publicat en el BOE núm. 254, de 23 d'octubre
de 1990), s'extingirà temporalment curs a curs d'acord amb el que estableix el Reial
Decret 1497/1987.
2. Un cop extingit el pla d'estudis antic, els estudiants que encara tinguin assignatures
pendents podran incorporar-se al nou pla d'estudis o bé examinar-se de les
assignatures del pla antic durant el nombre de convocatòries que resulti de l'aplicació
del règim de permanència establert per la Universitat. Per assegurar aquesta
possibilitat, la Universitat organitzarà, després de l'extinció de cada curs, quatre
convocatòries d'examen en els dos anys acadèmics següents. Un cop exhaurides les
convocatòries corresponents al pla antic sense haver superat les proves, els estudiants
que desitgin continuar els estudis-sempre que les normes de permanència ho permetin-
hauran de fer-ho mitjançant l'adaptació al nou pla d'estudis, o si escau, la convalidació
que pugui correspondre.
3. En tot cas, els estudiants que hagin superat el primer cicle del pla antic podran
accedir directament al segon cicle d'aquest pla d'estudis.
4. En les resolucions d'haurà de tenir en compte el quadre d'adaptacions que figura a
continuació. Tot allò que no estigui previst, ho haurà de resoldre l'òrgan acadèmic
competent, que actuarà d'acord amb el que disposa l'Annex I del Reial Decret
1497/1987.

ASSIGNATURES DEL PLA ANTIC
Administració de Personal
Àlgebra Lineal
Anàlisi Real
Anàlisi Multivariant
Auditoria i Control Intern
Banca i Altres Institucions Financeres
Comerç Internacional I
Comerç Internacional II
Comptabilitat Financera I
Comptabilitat Financera II
Comptabilitat de Costos I
Comptabilitat de Costos II
Control de Gestió
Creixement Econòmic I
Creixement Econòmic II
Diners i Contractes Financers
Direcció Comercial I
Direcció Comercial II
Direcció Financera de l'Empresa I
Direcció Financera de l'Empresa II
Dret Laboral I

ASSIGNATURES DEL PLA NOU
--
--
--
Anàlisi Multivariant
Auditoria i Control Intern
Banca i Altres Institucions Financeres
Economia Internacional I
--
Comptabilitat Financera I
Comptabilitat Financera II
Comptabilitat de Costos
--
Control de Gestió
Matemàtica Financera
--
--
Direcció Comercial I
Direcció Comercial II
Direcció Financera I
Direcció Financera II
Dret del Treball
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Dret Laboral II
Dret Mercantil I
Dret Mercantil II
Dret Internacional Econòmic
Dret Tributari
Dret del Comerç Internacional
Econometria Aplicada I
Econometria Aplicada II
Econometria I
Econometria II
Economia Aplicada I
Economia Aplicada II
Economia Aplicada III
Economia dels Recursos Naturals i del Medi Ambient
Economia Financera I
Economia Financera II
Economia Regional i Urbana I
Economia Regional Urbana II
Economia Laboral I
Economia Laboral II
Economia del Sector Públic I
Economia del Sector Públic II
Economia Financera Internacional
Estadística
El Factor Humà en l'Organització I
El Factor Humà en l'Organització II
Gestió de l'Empresa Financera
Gestió d'Institucions No Lucratives
Gestió de l'Empresa Pública
Gestió d'Institucions Sanitàries
Introducció a l'Economia III
Introducció a la Comptabilitat
Financera
Introducció a les Organitzacions Econòmiques
Introducció a l'Economia II
Introducció a l'Organització de la Producció
Hisendes Autonòmiques i Locals
Història del pensament Econòmic
Història Econòmica I
Història Econòmica II
Història de les Institucions Financeres
Història de l'Economia Internacional
Informàtica I
Informàtica II
Innovació i Canvi Tecnològic
Introducció als Processos Estocàstics
Introducció a la Investigació Operativa
Introducció a la Lògica
Introducció a l'Antropologia Social
Introducció a la Comptabilitat de Costos
Introducció a la Informàtica i a l'Anàlisi de Dades
Introducció a l'Economia Matemàtica
Introducció al Dret I
Introducció al Dret II
Introducció a l'Economia I
Matemàtica Financera
Matemàtiques I
Matemàtiques II
Matemàtiques III
Mercats i Organitzacions Econòmiques
Microeconometria
Microeconomia Avançada
Negociació
Organització Industrial
Política d'Empresa I
Política d'Empresa II
Política Macroeconòmica
Probabilitat
Programació i Tècniques d'Optimització
Regulació i Intervenció Estatal en el Sector Privat
Relacions Macroeconòmiques Internacionals

--
Dret Mercantil
--
--
--
--
--
--
Econometria I
Econometria II
Economia Aplicada I
Economia Internacional I
Economia Aplicada II
Economia del Medi Ambient
Economia Financera
--
Economia Regional
Economia Urbana
Economia Laboral
--
--
--
Economia Financera Internacional
Estadística
Recursos Humans I
Recursos Humans II
--
Gestió d'Institucions No Lucratives
Gestió de l'Empresa Pública
Gestió d'Institucions Sanitàries
Decisió i Competència Estratègica
Introducció a la Comptabilitat
Financera
Economia de l'Empresa I
Introducció a l'Economia II
Direcció de la Producció
--
--
Història Econòmica I
Història Econòmica II
Història de les Institucions Financeres
--
--
--
Innovació i Canvi Tecnològic
--
Investigació Operativa
--
--
Introducció a la Comptabilitat Analítica
Introducció a l'Anàlisi de Dades
--
Introducció al Dret I
Introducció al Dret II
Introducció a l'Economia I
Matemàtica Financera
Matemàtiques I
Matemàtiques II
Matemàtiques III
Organitzacions Econòmiques i Mercats
--
--
Negociació
--
Direcció Estratègica i Política d'Empresa I
Direcció Estratègica i Política d'Empresa II
--
Probabilitat
--
--
--
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Sistema Fiscal i Empresa
Sistema Fiscal Espanyol
Sistemes Dinàmics
Sociologia
Tècniques de Previsió
Temes de Macroeconomia
Temes d'Economia Internacional
Temes d'Economia Financera
Temes de Microeconomia
Temes d'Econometria
Temes d'Economia Pública
Teoria de Jocs i Aplicacions
Teoria de la Imposició
Teoria de l'Elecció Social
Teoria Econòmica I
Teoria Econòmica II
Teoria Econòmica III
Teoria Econòmica IV
Teoria de la Decisió i de la Gestió
Teoria del Benestar
Teoria de les Institucions i de les Organitzacions
Polítiques

--
Sistema Fiscal Espanyol
--
--
Tècniques de Previsió
--
--
--
--
--
--
Teoria de Jocs i Disseny d'Institucions
Finançament del Sector Públic
--
Teoria Econòmica I
Teoria Econòmica II
Teoria Econòmica III
Teoria Econòmica IV
Economia de l'Empresa II
--
Teoria de les Institucions Polítiques

Nota
Codis de la columna Tipus
T: Matèria troncal
O: Matèria obligatòria

Primer curs
Trim. Assignatura Tipus Crèd. Breu descripció del contingut

1 Introducció al Dret I T 6 L'ordenament jurídic. Institucions bàsiques de dret civil, mercantil,
fiscal i laboral.

1 Matemàtiques I T 6 Càlcul univariant. Sèries i càlcul de valor present. Matemàtiques
de les operacions financeres.

1 Introducció a l'Economia I O 6 Demanda i oferta. Mercats competitius. Monopoli. Béns públics i
privats. Drets de propietat.

1 Introducció a l'Anàlisi de
Dades

O 6 Introducció a la microinformàtica i a l'estadística descriptiva.

2 Economia de l'Empresa I T 6 Relació entre l'empresa i el seu entorn econòmic. Organitzacions i
mercats. Decisions i estratègia empresarials.

2 Matemàtiques II T 6 Introducció a l'àlgebra lineal i al càlcul diferencial i integral amb
diverses variables. Introducció a la programació matemàtica.

2 Introducció a l'Economia II O 6 Comptabilitat nacional. Diner i inflació. Política fiscal i monetària.
2 Introducció al Dret II O 6 Institucions de dret públic: dret administratiu, dret fiscal. Bases

constitucionals del sistema econòmic. Benestar comú i drets
individuals. Justícia. en la legislació i l'adjudicació.

3 Economia Aplicada I T 6 L'economia espanyola: sectors i regions. Balança de pagaments.
L'economia espanyola en el context europeu i mundial.

3 Economia de l'Empresa II T 6 Àrees funcionals: producció, inversió, finançament i
comercialització. La gestió en les organitzacions: coordinació i
motivació.

3 Teoria Econòmica I T 6 Decisions dels consumidors. Equilibris en mercats competitius i
eficàcia econòmica. Decisions d'estalvi i oferta de treball.

3 Matemàtiques III O 6 Teoria de l'optimització. Programació matemàtica.

Segon curs
Trim. Assignatura Tipus Crèd. Breu descripció del contingut

1 Introducció a la Comptabilitat
Financera

T 6 Tècnica comptable en relació amb la situació de resultats de
l'empresa i els fluxos de fons haguts en un període.

1 Probabilitat T 6 Probabilitat i esperança matemàtica. Probabilitats condicionals.
Distribucions.

1 Teoria Econòmica II T 6 Decisions de les empreses. Costos. Competència imperfecta i
monopoli. Béns públics i externalitats. Intervenció de l'Estat.
Tributació i redistribució.
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1 Història Econòmica I O 6 Evolució de les relacions i de les institucions econòmiques.
Desenvolupament de les principals àrees econòmiques. El cas
d'Europa.

2 Introducció a la Comptabilitat
Analítica

T 6 Determinació dels costos i la seva utilització en les decisions.

2 Estadística T 6 Estadística descriptiva. Estimació. Contrast d'hipòtesis. Model
simple de regressió. Utilització de programes estadístics.

2 Teoria Econòmica III T 6 Mercats agregats. Model de determinació de la renda. Mercat de
treball. Política fiscal i creixement econòmic.

2 Història Econòmica II O 6 El creixement i l'evolució de l'economia espanyola i de les seves
institucions.

3 Economia Internacional I T 6 Economia europea i mundial contemporània. Teoria del comerç
internacional. Desenvolupament econòmic.

3 Teoria Econòmica IV T 6 Diner, inflació i política monetària. Coordinació de polítiques fiscals
i monetàries. Economies obertes.

3 Decisió i Competència
Estratègica

O 6 Decisions amb incertesa. Introducció a la teoria de jocs. Oligopoli i
equilibri de Cournot. Problemes d'informació: risc, moral i selecció
adversa.

3 Economia Aplicada II O 12 Treball d'economia aplicada.

Tercer Curs
Trim. Assignatura Tipus Crèd. Breu descripció del contingut

1 Econometria I T 6 Model de regressió múltiple: validesa de les estimacions i
formulació dinàmica.

1 Comptabilitat Financera I T 6 Comptabilitat. Els estats financers. Els principis comptables.
1 Economia Financera O 6 Inversió i finançament. Mercats financers. Organitzacions

financeres.
2 Econometria II T 6 Macroeconometria. Models d'equacions simultànies. Anàlisis de

sèries temporals i previsions.
2 Comptabilitat Financera II T 6 Anàlisi, consolidació i auditoria comptable.
2 Organitzacions Econòmiques

i Mercats
O 6 L'empresa com a organització. Contractes. Organitzacions i

mercats. Producció i comercialització.
3 Sistema Fiscal Espanyol O 6 El sistema fiscal espanyol. Tractament fiscal de l'empresa.

Quart Curs
Trim. Assignatura Tipus Crèd. Breu descripció del contingut

1 Direcció Comercial I T 6 Decisions de política comercial. El mercat: tècniques aplicables.
Estratègia comercial: el “marketing mix”.

1 Direcció Financera I T 6 Selecció de projectes d'inversió en condicions de certesa i
d'incertesa. Model de cartera de projectes.

2 Direcció Comercial II T 6 Preu, distribució, promoció i política de producte.
2 Direcció Financera II T 6 Estructura de finançament. Mitjans i polítiques. El cost de capital:

combinació risc-rendabilitat.
2 Direcció Estratègica i Política

d'Empresa I
T 6 Formulació de l'estratègia. Decisions que defineixen l'estratègia

d'una empresa: tecnologia, productes, mercats.
3 Direcció Estratègica i Política

d'Empresa II
T 6 Implantació de l'estratègia i de l'organització. Objectius a llarg

termini i mitjans per assolir-los.

Matèries optatives

Assignatura Crèd. Breu descripció del contingut
PERFIL: COMPTABILITAT I CONTROL
Auditoria i Control Intern 6 Auditoria i control intern
Comptabilitat de Costos 6 Càlcul del cost del producte. Sistemes convencionals i sistemes basats en

l'activitat.
Control de Gestió 6 L'avaluació de l'actuació de les persones i dels grups dintre de

l'organització. Centres de responsabilitat. Centres de beneficis i preus de
transferència.

Temes Actuals de Comptabilitat
Financera

6 Temes actuals de comptabilitat financera.

Temes Actuals de Comptabilitat de
Gestió

6 Temes actuals de comptabilitat de gestió.

Comptabilitat Pública 6 Comptabilitat pública.
PERFIL: ORGANITZACIÓ
Direcció de la Producció 6 Organització de la producció.
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Temes Actuals de Política d'Empresa 6 Temes actuals de política d'empresa.
Joc d'Empresa 6 Joc d'empresa.
Política d'Empresa Internacional 6 La globalització. Les estratègies internacionals.
Recursos Humans I 6 La funció de l'àrea de personal en l'empresa.
Recursos Humans II 6 Instruments i programes de direcció de recursos humans.
PERFIL: FINANCES
Matemàtica Financera 6 Matemàtica financera
Direcció Financera III 6 Fusions i adquisicions
Banca i Altres Institucions Financeres 6 La banca i la creació de diners. Altres institucions financeres.
Economia Financera Internacional 6 Relacions d'intercanvi i fluxos de capital. Problemes de deute. Institucions

financeres d'àmbit internacional.
Història de les Institucions Financeres 6 Mercats, institucions financeres i creixement econòmic.
Temes Actuals de Direcció Financera 6 Temes actuals de direcció financera.
PERFIL:MÈTODES QUANTITATIUS
Anàlisi Multivariant 6 Components principals i altres mètodes d'anàlisi multivariant.
Tècniques de Previsió 6 Anàlisi de sèries temporals i de previsió.
Investigació Operativa 6 Optimització estàtica i dinàmica. Teoria del control.
PERFIL: COMERCIALITZACIÓ
Temes Actuals de Direcció Comercial 6 Temes actuals de direcció comercial
Investigació de Mercats I (Mètodes
Quantitatius)

6 Tècniques de recollida d'informació. Anàlisi i tractament estadístic.

Investigació de Mercats II (Mètodes
Quantitatius)

6 Tècniques de grup, i tècniques projectives. Estudi de casos.

Distribució Comercial 6 Naturalesa i objectius de la distribució. Logística.
PERFIL: GESTIÓ D'INSTITUCIONS PÚBLIQUES I NO LUCRATIVES
Gestió d'Institucions Sanitàries 6 Macrogestió sanitària i salut pública. Mesogestió i tècniques de gestió.

Microgestió sanitària: la clínica.
Gestió Pública 6 Limitacions mitigables en la gestió pública. Introducció de competència i de

noves tècniques de gestió. Gestió de l'empresa pública.
Gestió d'Institucions No Lucratives 6 Funcions de producció i mesura de producte. Coordinació i motivació en

institucions no lucratives.
Gestió de l'Empresa Pública 6 Objectius, organització i control de l'empresa pública.
Anàlisi de Polítiques Públiques 6 Errors de l'Estat. Anàlisi. cost-benefici. Avaluació pluralista dels efectes de

les polítiques públiques.
PERFIL: ECONOMIA INTERNACIONAL
Economia Financera Internacional 6 Relacions d'intercanvi i fluxos de capital. Problemes de deute. Institucions

financeres d'àmbit internacional.
Economia Europea 6 Desenvolupament de l'economia europea en el segle XX. Procés de

convergència.
Desenvolupament Econòmic 6 Teories i fets sobre el desenvolupament dels països i les regions.
Història Econòmica Internacional 6 Desenvolupament i integració dels mercats internacionals.
PERFIL: MICROECONOMIA APLICADA
Economia Regional 6 Models espacials. Polítiques de planificació regional.
Economia Urbana 6 Models espacials. Polítiques de planificació urbana.
Economia del Medi Ambient 6 Economia dels recursos naturals i del medi ambient.
Economia Laboral 6 Models de mercat de treball. Desocupació: Teories i evidències.
Innovació i Canvi Tecnològic 6 Elecció de tècniques de producció,. Polítiques de R+D.
PERFIL: ECONOMIA PÚBLICA
Finançament del Sector Públic 6 Incidència econòmica dels diferents tipus d'impostos. Imposició òptima.

Federalisme fiscal. Hisendes autonòmiques i locals a Espanya.
Sistema Fiscal Espanyol 6 El sistema fiscal espanyol. Tractament fiscal de l'empresa. El cas espanyol.
Economia del Benestar i Distribució de
Rendes

6 Introducció a la teoria de l'elecció social i del benestar. Polítiques de
redistribució de rendes.

Gestió de l'Empresa Pública 6 Objectius, organització i control de l'empresa pública. L'economia de les
institucions no lucratives. Gestió d'institucions sanitàries.

PERFIL: ECONOMIA POLÍTICA
Economia del Benestar i Distribució de
Rendes

6 Introducció a la teoria de l'elecció social i del benestar. Polítiques de
redistribució de rendes.

Teoria de Jocs i Disseny d'Institucions 6 Teoria de jocs i aplicacions. Disseny de contractes i organitzacions.
Teoria de les Institucions Polítiques 6 Teoria de les institucions polítiques.
Negociació 6 Estratègia i negociació.
Dret i Economia 6 Teoria de contractes. Drets de propietat i relacions econòmiques.
PERFIL: DRET EMPRESARIAL
Dret Mercantil 6 Dret Mercantil
Dret del Treball 6 Dret del Treball
ALTRES ASSIGNATURES OPTATIVES
Microeconomia Aplicada 6 Actuacions instrumentals i sectorials. Polítiques industrials i comercials.

Regulació. Efectes impositius.
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Sector Públic I 6 Paper i incidència econòmica del sector públic. Sistema fiscal i despeses.
Microeconomia I 6 Competència perfecta. Teoria de la demanda i de la producció per a l'estudi

de les aplicacions economètriques. Elecció col·lectiva i aplicacions de la
teoria del benestar.

Microeconomia II 6 Construcció de models. Competència imperfecta. Organització industrial.
Macroeconomia Aplicada 6 Política fiscal i monetària. Organismes internacionals i coordinació de

polítiques econòmiques.
Sector Públic II 6 El sector públic a Espanya. Sistema fiscal espanyol.
Macroeconomia I 6 Fonaments microeconòmics de la macroeconomia. Mercat de treball.

Creixement, Fluctuacions econòmiques.
Macroeconomia II 6 Teoria monetària. Sistemes monetaris.
Tesina 12 Treball dirigit

Informació general

Tel. 93 401 73 96
Fax 93 401 68 95
World-Wide Web: : http://www.upf.es/
e.mail: spga@grup.upf.es


