BERUFSBILDER
PROFESSIONS
PROFESSIONI | .5

, www.berufskunde.com

= g s 1 4 b
act: e
o

achorasgris Bn ch o T

EIEESENN (oo o I

Mich her Bk s st
Fpr Toites gt ) Fiagse s oo e e A

‘*‘ www.karriere.t-online.de

Begabungen ausloten

Wer wissen will, ob seine Féhigkeiten fiir den
anvisierten Job ausreichen, soll dies hier testen
kénnen. Hinter dem Meniipunkt ,Jobtester”
verbergen sich zwei Varianten: Eine kleine Gra-
tis-Demo und die kostenpflichtige Vollversion.

Das Ganze funktioniert nach Art eines

Quiz, jeweils geforderte Attribute wer-

den abgefragt. Die Demoversion

gibt es allerdings nur fiir den Beruf

des Bauzeichners. Die Fragen sind ver-

haltnisméaRig einfach. Am Ende des Probe-

laufs wartet die Enttduschung: Das Ergebnis

zeigt nicht an, was angeblich falsch beantwor-

tet wurde. Fiir die Vollversion muss man sich
registrieren und Software installieren.

16 Tipps fiir Hausaufgaben und

Lernen

1. DER FESTE ARBEITSPLATZ

Man braucht einen festen Arbeitsplatz. an dem man wiihrend des
Lernens nicht gestért wird. Der feste Arbeitsplatz hilft,
‘Gewohnheiten zu schaffen, die den Korper, unser Denken und
Empfinden auf Lernen sinstellen.

2. DAS DRUMHERUM AM ARBEITSPLATZ
Wichtig: richtige A rlclngu Licht, i
, tp://karlsgymnasium.bestnetz.de/
Schulpsychologie/lerntipps.htm

Richtig pauken

Effektive Lernstrategien sind die Vorausset-
zung fiir Erfolg. Das Karlsgymnasium Bad
Reichenhall hat eine Liste wichtiger Punkte
online gestellt, die fiir jeden anwendbar sind
- minimalistisch, aber informativ.

www.job-wahl.de

Jobs im [T-Bereich

Job-wahl.de hat sich als Online-Stellen-
markt auf IT- und EDV-Stellenangebote spe-
zialisiert. Ob Student oder Top-Manager -
alle sollen vermittelt werden. Allerdings hat
auch hier die Wirtschaftskrise zugeschlagen
und so stehen rund 7200 registrierten Job-
suchenden auf der Site lediglich etwas
mehr als 260 Angebote gegenuliber. Wer sein
Gliick trotzdem probieren mdchte, kann
Uber ,Stellenangebote suchen® Wiinsche
in die Maske eintragen. Falls es klappt: Re-
gistrieren und eine ausfiihrliche digitale
Job-wahl.de-Bewerbungsmappe versenden.
Angenehm sind die Zusatz-Services wie ak-
tuelle Branchen-News, Bewerbungsratgeber
oder Zeugnisgenerator.

Kann in der Demoversion nicht iiberzeugen.
Zu viele Hiirden bis zur Vollversion

Ubersichtlich und leicht bedienbar. Die
Auswahl an Jobangeboten ist diirftig

120 sehr gut
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