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PETUNJUK TEKNIS 

PENGOPERASIAN PEMBENTUKAN GAPOK BARU, GAJI 13 DAN RAPEL GAPOK BARU 

 

A. PROSES PEMBENTUKAN GAJI POKOK BARU 
- Silahkan masuk ke menu ADMINSETTING TABEL PARAMETERGAJI POKOK 

 

- Klik tombol Isi Table Gaji Pokok Baru Otomatis untuk menambahkan gaji pokok baru ke 
dalam database 

 

- Klik Yes 
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- Tabel Gaji pokok baru telah terisi dalam database 

 

- Selanjutnya, merubah data pegawai dengan gaji pokok baru. Klik tombol Update Data 
Pegawai dengan Gaji Pokok Baru 

 

- Masukkan peruntukkan Bulan/Tahun Gaji, misalnya : 1 Juli 2015 
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- Klik Yes. Tunggu sampai Proses Updating selesai. 

 

- Update Master data dan Historis Gapok Pegawai selesai. 
 

B. PEMBENTUKAN GAJI 13 
- Silahkan masuk ke menu OPERATORPEMBENTUKAN DAFTAR GAJI 
- Pilih Jenis Gaji : GAJI 13 
- Bulan/Tahun Gaji isi sesuai gaji yang dibayarkan 
- Pilih SKPD : Seluruh SKPD atau SKPD yang akan diproses 

 

- Klik Proses 
- Pilih Bulan tahun gaji sbg Pedoman untuk pembentukan Gaji 13 
- Pilih Perhitungan Pajak untuk Gaji 13 ( Sebaiknya sesuai dengan PMK) 
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- Klik Pilih 
- Klik Tombol Impassing (untuk melakukan impassing gaji pokok ke gaji pokok baru) atau klik 

Tombol Tanpa Impassing (apabila tanpa melakukan proses impassing) 

 

- Bila Proses impassing dilakukan, Program akan melakukan proses impassing untuk tiap 
individu 
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- Pembentukan Gaji 13 diproses sampai dengan selesai. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

C. RAPEL GAJI POKOK BARU 
- Silahkan masuk ke menu OPERATORPEMBENTUKAN DAFTAR GAJI 

 

- Isi Jenis Rapel dengan “Rapel Gaji Pokok”. Isi Juga Rencana Bayar, Gaji Pokok Baru, Tgl Awal 
dan akhir Rapel 
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- Klik Tombol Ambil Data 
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- Proses Pembentukan Rapel dapat dijelaskan sebagai berikut : 

 

KETERANGAN : 

1. Sebelum dilakukan perhitungan, pilih pilihan perhitungan rapel gaji pokok (untuk SKPD yang 
dipilih atau Seluruh SKPD) 

2. Klik tombol Hitung untuk pelakukan perhitungan Rapel Gaji Pokok. Tunggu sampai proses 
perhitungan selesai 

 

3. Lakukan Pengecekan terhadap hasil perhitungan dengan mengklik salah satu nama 
pegawai : untuk mencari pegawai yang  akan di display/koreksi  tinggal cari nama 
pegawai by nama atau nip                                                               
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kemudian klik tombil Display/Koreksi 

 
 

4. Kalau sudah dikoreksi dan data sudah dianggap benar, lakukan persetujuan data dengan 
klik tombol Approve. Pilih Pilihan SKPD dimana rapel akan dibayarkan. Klik Tombol 
Keluar. (Tunggu Sampai proses selesai). 
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5. Pencetakan Data Gaji Rapel Gaji Pokok 
 

 
 

- Proses Rapel Gaji Pokok telah Selesai 
 
 


