Anstellungsvertrag

Karl-Heinz Mustermann Werner Fantasia
Mustergasse 11 FantasiestralSe 1
12345 Musterhausen 67890 Fantasiestadt

Herr Karl-Heinz Mustermann wird nach unserer miindlichen Ubereinkunft vom
27.11.1996 als Gartner und Hauswart bei Familie Gabel eingestellt.

Das Arbeitsverhéltnis beginnt am 01.01.1997. Herr Mustermann erhélt ein monatli-
ches Bruttogehalt von 2.300,-- DM. Die Sozialabgaben werden in der gesetzlich fest-
gelegten Hohe vom Arbeitgeber getragen, die Differenz geht zu Lasten des Arbeit-
nehmers. Herr Mustermann erhélt ein dreizehntes Monatsgehalt, das jeweils mit der
Gehaltszahlung fiir Dezember iiberwiesen wird.

Die ersten drei Monate der Tatigkeit sind als Probezeit zu betrachten, in deren Ver-
lauf es beiden Teilen freisteht, das Arbeitsverhéltnis zum Ende des laufenden Mo-
nats zu losen. Nach Ablauf der Probezeit tritt die gesetzliche Kiindigungsfrist in Kraft.
Die Kiindigung kann dann sowohl vom Arbeitnehmer als auch vom Arbeitgeber je-
weils binnen vier Wochen ausgesprochen werden.
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